Primaria municipiului Slatina

2 ' Strada M. Kogélniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336

e-mail: office@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr.55/18.02.2026

HOTARARE
(PROIECT)

Referitor la: aprobare componenta Grup de Lucru Local pentru incluziunea cetitenilor
romani apartinind minorititii rome si Regulament de Organizare si Functionare al Grupului de
Lucru Local.

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, intrunit in sedinta ordinard din data de
12026

Avand in vedere:
- Referatul de propunere nr.1654/18.02.2026 intocmit de catre Directia Generala de Asistenta
Sociala Slatina;
- Initiativa PRIMARULUI MUNICIPIULUI SLATINA prin referatul de aprobare nr.16788/18.02.
2026;
- Raport de Specialitate intocmit de citre Serviciul Juridic si Indrumare, Asociatii de Propietari nr.
16793/18.02.2026;

Tn conformitate cu prevederile:

- Constitutiei Romaniei, republicata;

- art. 3 alin. (2) si art. 57 alin.(4) din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritdtii rome pentru perioada 2022-2027;

- Hotararea Consiliului Local nr. 88/20.03.2025, privind reorganizarea Directiei de Asistenta
Sociala Slatina in Directia Generald de Asistenta Sociald si Medicala Slatina, aprobarea
Organigramei, Statului de Functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Medicala Slatina cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local nr. 48/27.02.2025 referitoare la actualizarea componentei Grupului de
Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor romani apartinind minoritatii rome si aprobare
regulament de funtionare.

Luand in considerare :

- corespondenta cu institutiile publice care fac parte din componenta grupului de Lucru Local
conform Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027, dupa cum urmeaza:

- Primaria Municipiului Slatina numar de inregistrare 1571/2026;

- Directia Administrare Patrimoiu numar de inregistrare 1271/2026;

- Serviciul Public Politia Locald Slatina numar de inregistrare 1119/2026;

- Politia Municipiului Slatina numar de inregistrare 1402/2026;

- Agentia Judeteand Plati si Inspectie Sociald Olt numar de inregistrare 1038/2026;

- Inspectoratul teritorial de Muncd numar de inregistrare 1064/2026;

- Directia de Sanatate Publica Olt numar de inregistrare 1117/2026;

- Casa de Asigurari de Sanatate Olt numar de Inregistrare 910/2026;

- Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncd Olt numar de inregistrare 889/2026;
- Episcopia Slatinei si a Romanatilor numar de inregistrare 1083/2026;

- Serviciul de Evidenta a Persoanelor din cadrul Primariei Municipiului Slatina numar de
Tnregistrare 990/2026;
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- Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Olt numar de inregistrare
1096/2026;

- Asociatia Partida Romilor Pro - Europa numadr de Inregistrare 1435/2026;

- Avizele Comisiilor Juridice si de Disciplina si al Comisiei de Munca si Protectie Sociala
din cadrul Consiliului Local al Municipiului Slatina.

Avand in vedere prevederile art. 5 lit. cc), 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (7) lit. b), art 136 alin.
(1), coroborat cu art. 139 alin.(1) si art.196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. (1) - Se aproba componenta Grup de Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) - Se desemneaza domnul/doamna consilier local............cccvevverreiiiniininnnnn, membru in
Grupul de Lucru Local.

(3) - Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Grupului de Lucru Local
pentru incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, conform Anexei nr.2, care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 - Anexa nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 - La data adoptarii prezentei 1si Inceteaza aplicabilitatea prevederile Hotararii Consiliului
Local nr. 48/27.02.2025 referitoare la actualizarea componentei Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome si aprobare regulament de funtionare.

Art. 4. (1) - Primarul Municipiului Slatina, Directia Generala de Asistentd Sociala Slatina, vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
(2) - Compartimentul Administratie Publica Locala — Acte Administrative, Arhiva va
asigura comunicarea prezentei hotarari entitatilor mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului -
Judetul Olt.

Initiator,
Primar,
Mario-Lucian DE MEZZO

AVIZEAZA,
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare;
SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI SLATINA,
Mihai - lon IDITA

PS - 03/F3



WE CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA
o el Directia Generala de Asistenta Sociala Slatina
- w;' Slatina, str. Fratii Buzesti nr. 6, jud. Olt, cod 230080, tel./fax: 0249418663/0249418660

e-mail: office@das-slatina.ro

Nr.1654/18.02.2026

Avizat
Administrator Public al municipiului Slatina
Oana Diana CRETU

REFERAT DE PROPUNERE

Privind promovarea unui proiect de hotarare referitor la: aprobare componenta Grup de Lucru
Local pentru incluziunea cetiatenilor romani apartinind minoritatii rome si Regulament de
Organizare si Functionare al Grupului de Lucru Local.

Avand Tn vedere:

Descrierea situatiei actuale:

Directia Generala de Asistenta Sociald Slatina este institutia publica specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Slatina, avand ca obiectiv principal asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociala.

Motivele de fapt care reclama reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotarare si, dupi caz, scopul urmirit:

Autoritatile locale sunt obligate ca prin programe de actiune comunitara sa adopte masuri care sa
vina in sprijinul persoanelor/grupurilor vulnerabile aflate in risc de marginalizare si excluziune sociala.

Acestea sunt concretizate intr-un plan local de masuri/actiuni pentru anul 2026 in vederea aplicarii
Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome pentru
perioada 2022-2027 drept pentru care se impune aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome precum si aprobarea unui Regulament de
Organizare si Functionar al acestuia.

Principiile de baza si finalitatea:
Principiile de baza care stau la baza prezentului proiect de hotarare sunt:
- principiul legalitatii;
- principiul egalitatii;
- principiul transparentei;
- principiul proportionalitatii;
- principiul satisfacerii interesului public;



- principiul impartialitatii;
- principiul continuitatii;
- principiul adaptabilitatii.

Adoptarea proiectului de hotarare are ca finalitate prevenirea si combaterea riscului de
marginalizare si excluziune sociala, iar prin aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome Si Regulamentului de Organizare si
Functionare al GLL se urmareste prevenirea situatiilor de risc si excluziune sociald la care sunt expuse
grupurile vulnerabile sau persoanele din comunitate.

Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

Prin aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor romdni
apartindnd minoritatii rome Si Regulamentului de Organizare si Functionare, se urmareste prevenirea
situatiilor de risc si excluziune sociala la care sunt expuse grupurile vulnerabile sau persoanele din
comunitate.

Etapele parcurse in pregitirea proiectului:
- analizarea prevederilor legale aplicabile;
- corespondenta cu institutiile publice care fac parte din componenta grupului de Lucru Local
conform Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027, dupa cum urmeaza:

- Primaria Municipiului Slatina numar de inregistrare 1571/2026

- Directia Administrare Patrimoiu numar de inregistrare 1271/2026,

- Serviciul Public Politia Locala Slatina numar de inregistrare 1119/2026

- Politia Municipiului Slatina numar de inregistrare 1402/2026

- Agentia Judeteand Plati si Inspectie Sociala Olt numar de inregistrare 1038/2026

- Inspectoratul teritorial de Munca numar de inregistrare 1064/2026

- Directia de Sanatate Publicd Olt numar de inregistrare 1117/2026

- Casa de Asigurari de Sandtate Olt numar de inregistrare 910/2026

- Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncda Olt numar de Inregistrare
889/2026

- Episcopia Slatinei si a Romanatilor numar de inregistrare 1083/2026

- Serviciul de Evidenta a Persoanelor din cadrul Primariei Municipiului Slatina numar de
Tnregistrare 990/2026

- Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Olt numar de inregistrare
1096/2026

- Asociatia Partida Romilor Pro - Europa numar de inregistrare 1435/2026
- evaluarea componentei Grupului de Lucru Local, precum si aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionar al acestuia.

Schimbarile preconizate prin propunere:
Nu este cazul.

Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz
Realizarea obiectivului are un impact pozitiv asupra beneficiarilor-cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome, fard impact negativ asupra mediului.

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:
Nu este cazul.

Efectele proiectului de hotirare asupra hotararilor Consiliului Local al Municipiului Slatina,
judetul OIlt urmeaza atributiile din HCL nr. 88/2025, privind reorganizarea Directiei de Asistentd Sociald
Slatina in Directia Generala de Asistentd Sociala si Medicala Slatina, aprobarea Organigramei, Statului de
Functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Medicala
Slatina cu modificérile si completarile ulterioare.



Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotiarare, dupa caz:

Pentru elaborarea prezentului proiect de hotarare au fost analizate prevederile legislative in vigoare in
speta Hotararea 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027.

Activitatea de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de hotarire,

dupa caz:

Nu este cazul.

Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare:
Nu este cazul.

Temeiul legal care sta la baza adoptarii:

Constitutia Romaniei, republicata;

Legea nr. 24/2000 art. 3 alin. (2) si art. 57 privind Normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Hotararea 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027

Hotararea Consiliului Local nr. 88/2025, privind reorganizarea Directiei de Asistentd Sociala
Slatina in Directia Generala de Asistentd Socialda si Medicald Slatina, aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Medicala Slatina cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Consiliului Local nr. 48/2025 referitor la actualizarea componentei Grului de Lucru
Local pentru incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome si aprobare regulament de
Funtionare.

Propun spre aprobare promovarea proiectului de hotarare referitor la: aprobare componenta Grup de
Lucru Local pentru incluziunea cetiatenilor roméani apartinind minorititii rome si Regulament de
Organizare si Functionare al Grupului de Lucru Local.

Director General Director General adj.,

Camelia GHITA Narcis Emanuel Braila
Vizat pentru legalitate, Tntocmit,

Consilier Juridic Anca Mihaela Balcescu

Mirela Georgiana Neacsu

PS - 03/F1



Primaria municipiului Slatina
Strada M. Kogdlniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
e-mail: office@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr. 16788/18.02.2026

REFERAT DE APROBARE

pentru promovarea proiectului de hotarare referitor la: aprobare componenti Grup de Lucru
Local pentru incluziunea cetatenilor roméani apartinind minorititii rome si Regulament de
Organizare si Functionare al Grupului de Lucru Local.

Descrierea situatiei actuale:

Directia Generala de Asistentd Sociala Slatina este institutia publica specializata in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale, din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Slatina, avand ca obiectiv principal asigurarea aplicarii politicilor sociale Tn domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

Motivele de fapt care reclama reglementarea respectiva, ratiunile care au determinat initierea
proiectului de hotarare si, dupa caz, scopul urmarit:

Autoritatile locale sunt obligate ca prin programe de actiune comunitara sa adopte masuri care sa vina
in sprijinul persoanelor/grupurilor vulnerabile aflate in risc de marginalizare si excluziune sociala.

Acestea sunt concretizate intr-un plan local de masuri/actiuni pentru anul 2026 in vederea aplicarii
Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a cetatenilor romani apartinind minorititii rome pentru
perioada 2022-2027 drept pentru care se impune aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome precum si aprobarea unui Regulament de
Organizare si Functionar al acestuia.

Principiile de baza si finalitatea:
Principiile de baza care stau la baza prezentului proiect de hotarare sunt:
- principiul legalitatii;
- principiul egalitatii;
- principiul transparentei;
- principiul proportionalitdtii;
- principiul satisfacerii interesului public;
- principiul impartialitétii;
- principiul continuitatii;
- principiul adaptabilitatii.

Adoptarea proiectului de hotarare are ca finalitate prevenirea si combaterea riscului de marginalizare
si excluziune sociala, iar prin aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru incluziunea
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome Si Regulamentului de Organizare si Functionare al GLL se
urmadreste prevenirea situatiilor de risc si excluziune sociala la care sunt expuse grupurile vulnerabile sau
persoanele din comunitate.

Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

Prin aprobarea componentei Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetdtenilor romani
apartinand minoritatii rome Si Regulamentului de Organizare si Functionare, se urmareste prevenirea
situatiilor de risc si excluziune sociala la care sunt expuse grupurile vulnerabile sau persoanele din
comunitate.
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Etapele parcurse in pregitirea proiectului:
- analizarea prevederilor legale aplicabile;
- analizarea corespondentei cu institutiile publice care fac parte din componenta grupului de Lucru
Local conform Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritdtii rome pentru perioada 2022-2027, dupa cum urmeaza:

- Primaria Municipiului Slatina numar de inregistrare 1571/2026;

- Directia Administrare Patrimoiu numar de inregistrare 1271/2026;

- Serviciul Public Politia Locala Slatina numar de inregistrare 1119/2026;

- Politia Municipiului Slatina numar de inregistrare 1402/2026;

- Agentia Judeteana Plati si Inspectie Sociala Olt numar de inregistrare 1038/2026;

- Inspectoratul teritorial de Muncd numar de inregistrare 1064/2026;

- Directia de Sanatate Publica Olt numar de Inregistrare 1117/2026;

- Casa de Asigurari de Sanatate Olt numar de inregistrare 910/2026;

- Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncda Olt numar de Inregistrare
889/2026

- Episcopia Slatinei si a Romanatilor numar de inregistrare 1083/2026:

- Serviciul de Evidenta a Persoanelor din cadrul Primariei Municipiului Slatina numar de
nregistrare 990/2026;

- Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Olt numar de Inregistrare
1096/2026;

- Asociatia Partida Romilor Pro - Europa numar de inregistrare 1435/2026.

Schimbarile preconizate prin propunere:
Nu este cazul.

Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz:

Realizarea obiectivului are un impact pozitiv asupra beneficiarilor - cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome, fard impact negativ asupra mediului.

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:
Nu este cazul.

Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotirare, dupa caz:

Pentru elaborarea prezentului proiect de hotarare au fost analizate prevederile legislative in vigoare in
speta Hotararea 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani
apartinand minoritd{ii rome pentru perioada 2022-2027.

Activitatea de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de hotarare,
dupa caz:
Nu este cazul.

Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare :
Nu este cazul.

Temeiul legal care sta la baza adoptarii:
- Constitutia Romaniei, republicata;
- Legea nr.24/2000 art. 3 alin. (2) si art. 57 alin.(4) privind Normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararea 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027;



- Hotararea Consiliului Local nr. 88/2025, privind reorganizarea Directiei de Asistenta Sociald
Slatina in Directia Generala de Asistentd Sociald si Medicala Slatina, aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Medicala Slatina cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local nr. 48/2025 referitor la actualizarea componentei Grupului de Lucru
Local pentru incluziunea cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome si aprobare regulament de
funtionare.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, propun spre aprobare promovarea proiectului de
hotarare referitor la: aprobare componentd Grup de Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor
roméani apartinind minorititii rome si Regulament de Organizare si Functionare al Grupului de
Lucru Local.

Primar,
Mario-Lucian DE MEZZO

PS - 03/F2



Anexanr.1llaHCLnr. .......

Componenta Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetiatenilor romani apartinind minoritatii rome (GLL)
la nivelul Municipiului Slatina

A. Institutii/structuri

....... l......2026

Nr. Numele si prenumele Institutia reprezentata/structura TR Functia = .
Crt. in institutia reprezentata in GLL
1. Mario Lucian DE MEZZO Primaria municipiului Slatina Primar Municipiul Slatina presedinte
2. Ghita Camelia Directia de Asistenta Sociala Slatina Director general vicepresedinte
3o | s Consiliul local al Municipiului Slatina Consilier local membru
4. Balcescu Anca Mihaela Directia de Asistenta Sociala Slatina Sef serviciu asistentd comunitara membru
5. Firu Baciu Sofia Directia de Asistentd Sociala Slatina Expert probleme romi membru
6. Obreja Floarea Directia de Asistenta Sociala Slatina Mediator sanitar membru
7. Plesa Rada Directia de Asistentd Sociala Slatina Mediator sanitar membru
8. | Aflagea Ozana-Tania Primaria municipiului Slatina Consilier Juridic — comp. Stare Civila membru
9. Tapescu Mariana Priméria municipiului Slatina Inspector - comp. Evidenta Persoanelor membru
10. | Mihaela Otincelescu Primaria municipiului Slatina Dlr.ec‘gla Admlms-trare P?trlr.nomu compartiment membru
Evidenta Domeniu Public si Privat
11. | Nicolae — Opritescu Marius | Directia Politia Locala Slatina comp- ].)iscipli-na i.n .COHS.tI'l.lC:;i.i, Afisaj gtradal, membru
Protectia Mediului si Activitati Comerciale
12. | Meleru Viorica Florentina | Directia de Sanitate Publica Olt Medic Coordonator Programul National de Evalvare si | o
Promovare a Sanatatii-PN XI|
13. | Florea Constanta Casa de Asigurari de Sanatate Olt Compartiment Relatii Publice si Purtator de Cuvant membru
. . Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului | Consilier — Serviciu de evaluare initiala membru
14. | Vilceanu Larisa Camelia Olt
15. | Simionica Luminita Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca - Olt Consilier superior - Agentia Locala Slatina membru
16. | Neacsu Daniela Inspectoratul Teritorial de Munca Olt ;}il:li(;or de muncé — Serviciul Control Relatii de membru
17. | Minca Loredana Politia Municipiului Slatina Subcomisar de politie - Politia Municipiului Slatina membru
18. | Muruga Monica [uliana Agentia Judeteana pentru Pliti si Inspectie Sociala Olt Inspector social membru
19. | Calota Georgiana Bianca Episcopia Slatinei si Romanatilor Asistent Social membru
20. | curt Sandu Asociatia Partida Romilor Pro-Europa Presedinte de Onoare - Asociatia Partida Romilor Pro- membru

Europa Olt




B. Reprezentati ai comunititii locale a cetitenilor romani apartinind minorititi rome din cadrul Grupul de Initiativa Local Slatina GIL

(lt\l:t Numele si prenumele Functia in GLL
1. Popa lleana Aurora Membru titular
2. Dinci Catélin Membru supleant
Director General Director General Adjunct
Camelia GHITA, Narcis Emanuel Bréilda
Sef Serviciu

Asistenta Comunitara,
Anca Mihaela Balcescu



Anexanr.2laHCLnr. ............. | 2026

Regulament de organizare si functionare
a Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetitenilor romani
apartinand minoritatii rome

Dispozitii generale

Art. 1. Grupul de Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome la
nivelul Municipiului Slatina, denumit in continuare GLL, se constituie si isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor HG nr. 560/2022, privind aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartindand minoritatii romilor pentru perioada 2022 — 2027.

Art. 2. Grupul de Lucru Local la nivelul Municipiului Slatina se constituie pe o durata nedeterminata,
urmarindu-se pe parcurs atragerea in organizarea si desfasurarea activitatilor specifice si a altor institutii
publice si ONG-uri.

Sarcinile Grupului de Local

Art. 3. Sarcinile Grupului de Local sunt:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

Constituirea/actualizarea Grupului de initiativa local (GIL) care are rolul este de a identifica, in
baza procesului de facilitare comunitara organizat de expertul local pentru romi, principalele nevoi
si prioritafi la nivelul comunitatii, conform directiilor de actiune ale Strategiei si de a face
propuneri care vor fi discutate in cadrul GLL. GIL este format din reprezentanti ai cetdtenilor
romani apartinand minoritatii rome, propusi de catre expertul local pentru romi si agreati de GLL.;
Evaluarea principalele nevoi ale comunitatii de romi conform domeniilor sectoriale specifice din
planul de masuri sectoriale al Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani
apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2022 — 2027,

Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara si
Tnaintare spre aprobare Consiliului Local Municipiului Slatina ;

Implementarea masurilor cuprinse in planul local de actiune privind prevederile HG nr. 560/2022,
de catre fiecare membru al GLL, conform cu aria sa de activitate.

Transmiterea catre Directia Generald de Asistenta Sociald Slatina a planului local de actiune
privind incluziunea romilor in vederea includerii strategia de dezvoltare a localitatii ;
Transmiterea planului local de actiune catre Biroul Judetean pentru Romi in vederea introducerii
in planul judetean pentru masuri.

Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune local si formularea de propuneri in
vederea imbunatatirii acestora.

Tntocmirea rapoartelor semestriale de monitorizare a progresului Tnregistrat Tn implementarea
planului de actiune local si transmiterea lor catre primar, Biroul Judetean pentru Romi si Agentia
Nationala pentru Romi.

Componenta

Art. 4. Grupul de Lucru Local este format din: expertul local pentru romi, reprezentanti ai
institutiilor publice locale, membri ai consiliului local (inclusiv consilier apartinind minoritdtii rome,
daca este cazul), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunitatii locale a
cetatenilor romani apartinand minoritati rome din cadrul GIL).

Art. 5. Tn cadrul intalnirilor GLL pot participa si persoane care nu fac parte din acesta, dar a caror
participare este considerata oportuna si eficienta sub aspectul atributiilor grupului de lucru.

IV. Organizarea, functionarea si conducerea grupului

Art. 6. Conducerea GLL va fi asigurata de catre presedinte Si vicepresedinte .



Art. 7. Procesele - verbale ale intalnirilor, informarile, raportarile si activitatile de secretariat ale
GLL sunt asigurate de catre Directia de Asistenta Sociala Slatina prin Serviciul de Asistenta
Comunitara.

Art. 8. Membrii GLL au obligatia de a fi prezenti la fiecare sedinta a acestui grup. La trei absente
nemotivate, conducerea GLL poate solicita conducatorului institutiei/ONG din care face parte persoana in
cauza, Tnlocuirea reprezentantului sau.

Art. 9. In activititile desfasurate, GLL colaboraezi cu toate institutiile / structurile / ONG-urile cu

.....

Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2022 — 2027.
V. Caracterul lucrarilor Grupului de Lucru Local

Art. 10. (1) GLL se intruneste in sedinte ordinare, trimestriale, la convocarea presedintelui sau, n
lipsa acestuia, a vicepresedintelui.

(2) GLL se poate intruni si in sedinte extraordinare, la cererea presedintelui sau a cel putin unei
treimi din numarul membrilor.

(3) Convocarea GLL se face in scris, prin intermediul secretarului, cu cel putin 5 zile Tnainte
sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile Tnainte de sedintele extraordinare. Tn invitatia la sedinta se vor
preciza data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi a acesteia.

Art. 11. (1) Sedintele GLL se desfasoara legal Tn prezenta majoritatii membrilor si este condusa de
presedinte sau vicepresedinte, dupa caz.

(2) Dezbaterile din sedintele GLL se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de presedinte sau
vicepresedinte, dupa caz, de expertul local pentru romi si de cétre persoana care il intocmeste din cadrul
secretariatului. Membrilor GLL, la solicitarea scrisa, li se comunicd o copie a procesului-verbal al
sedintei.

(3) In exercitarea atributiilor ce 7i revin, GLL ia decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti. in
caz de egalitate de voturi, votul presedintelui sau vicepresedintelui, dupa caz, este hotarator.

V1. Dispozitii finale

Art. 12. Modificarea prezentului regulament de organizare si functionare a Grupului de Lucru Local
se face prin hotarare a Consiliului Local.

Director General Director General Adjunct
Camelia GHITA, Narcis Emanuel Braila

Sef Serviciu
Asistentd Comunitara,
Anca Mihaela Bélcescu



